




Avisos importantes

Conexões

Câmera
Mute

Interações / Perguntas

Chat

Apoio

Equipe



Agenda

Números CargillPrev

Apresentação Plano de Benefícios

Dúvidas?



Números 
CargillPrev 

Abr/21

Patrimônio de R$ 1,5 BI

11 patrocinadoras

R$ 22 milhões em contribuições

R$ 15 milhões em benefícios pagos

• 9,7 mil ativos
• 492 assistidos

• 313 autopatrocinados
• 586 vinculados

11 mil participantes
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Porque devo pensar em Previdência ?



Aposentadoria pelo INSS
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▪ Fundada em 1988;

▪ É uma Entidade Fechada de Previdência Complementar;

▪ Não tem fins lucrativos;

▪ Tem por objetivo auxiliar na provisão para a sua aposentadoria, 
sendo veículo de complementação de renda. 

Sobre a CargillPrev
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▪ Repique de 150%

▪ Rentabilidade dos Investimentos 

▪ Incentivo Fiscal: dedução das contribuições realizadas na base de cálculo do 

Imposto de Renda retido na fonte 

▪ Isenção de taxa de administração: a taxa é custeada 100% pela patrocinadora 
(Cargill)

Vantagens
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Contribuições

• Salários até 1 Unidade Previdenciária (R$ 4.356,53)

➢ Podem realizar contribuições mensais fixas de R$ 87,13

• Salários acima de 1 UP (acima de R$ 4.356,53)

➢ Podem definir um percentual de contribuição, que será aplicado sobre o Salário de Participação: 0,5% a 7,5%

Salário de Participação: Diferença entre o Salário Base Mensal de INSS e 1 UP

Cálculo de Contribuição: Salário de Participação * Percentual de contribuição

Ex:  Salário base de R$ 6.000,00 - R$ 4.356,53 = R$ 1.643,47

R$ 1.643,47 * 7,5% = R$ 123,26*

*Valor mínimo de contribuição é de R$ 87,13
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Repique de 150% sobre as contribuições

Nos exemplos:

➢ Salários até 1 Unidade Previdenciária:
• Contribuição básica do funcionário: R$ 87,13

• Repique da empresa: R$ 130,70

• Total creditado no saldo de conta do participante: R$ 217,83

➢ Salários acima de 1 Unidade Previdenciária:
• Contribuição básica do funcionário: R$ 123,26

• Repique da empresa: R$ 184,89

• Total creditado no saldo de conta do participante: R$ 308,15

Importante:

✓ Não há liquidez para as contribuições realizadas no plano de previdência

✓ Unidade Previdenciária é atualizada anualmente pelo acumulado do INPC
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Demais Contribuições

▪ Contribuição Voluntária: Até o limite de 10% do salário base (contribuição mensal)

▪ Contribuição Esporádica: Valor determinado pelo funcionário, correspondente pagamento de 
Bônus e PPR

▪ Contribuição Eventual: Qualquer valor determinado pelo funcionário, devendo declarar a 
origem do mesmo em formulário encaminhado à CargillPrev

Sobre essas contribuições não há repique da empresa
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Regime de Tributação

Tabela Progressiva

➢ Como o benefício será tributado pela RFB na fase de recebimento de benefício

TABELA PROGRESSIVA

Alíquota de IR de acordo com a renda / valor do beneficio

Até R$ 1.903,98 isento

De R$ 1.903,99 a R$ 2.826,65

De R$ 2.826,66 a R$ 3.751,05

De R$ 3.751,05 a R$ 4.664,68

Acima de R$ 4.664,68

7,5%

15%

22,5%

27,5%
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Quanto maior o benefício, maior o percentual de 
desconto de IRRF

Tabela Regressiva

Quanto maior o tempo de contribuição, menor o 
percentual de desconto de IRRF



Investimentos

• O participante escolhe o perfil de investimento de suas reservas:

• RENDA FIXA: Títulos públicos e privados com rentabilidade atrelada a inflação e  superior a 
poupança

Opção de 50% a 100%

• RENDA VARIÁVEL: Fundos de Investimentos em Ações

Opção de 0% a 50%, podendo alocar entre: 

o Gestão PASSIVA: Atrelado ao índice Ibovespa; 

o Gestão ATIVA: Fundo com gestão ativa que monitora as melhores ações de mercado para 
compor seu portfólio. 
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Histórico de rentabilidade dos perfis pode ser acompanhado no website www.cargillprev.com.br

Rentabilidade Acumulada
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Mês Ano 12 Meses 36 Meses

0,16% 0,48% 4,54% 19,55%

5,79% -2,95% 57,79% 34,58%

1,81% -2,26% 62,93% 60,18%

Mês Ano 12 Meses 36 Meses

0,14% 0,43% 4,05% 17,00%

5,79% -2,91% 57,86% 36,38%

1,79% -2,03% 63,33% 62,31%

Mês Ano 12 Meses 36 Meses

0,30% 0,60% 3,07% 12,82%

5,98% -4,11% 0,00% 0,00%

1,85% -3,83% 0,00% 0,00%

Renda Variável Passiva

Renda Variável Ativa

Plano Assist

Renda Fixa

Março 2021

Renda Variável Passiva

Plano I

Renda Fixa

Renda Fixa

Renda Variável Passiva

Renda Variável Ativa

Plano II

Renda Variável Ativa

Mês Ano 12 Meses 36 Meses

0,20% 0,48% 2,20% 14,59%

6,00% -2,00% 59,49% 36,44%

0,16% 0,39% 1,69% 10,45%

Indicadores

CDI

Ibovespa

Poupança



Cenário Econômico
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Aposentadoria - Elegibilidade

Condições para concessão do benefício:

➢ 55 anos de idade (antecipada) 

➢ Desligamento da patrocinadora
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Opções na Aposentadoria

➢ Resgate Total: 100% do saldo

➢ Resgate Parcial: 25% do saldo e transformação do restante em renda mensal

➢ Renda por prazo determinado: mín. 5 anos e máx. 25 anos

➢ Renda por Cotas: mín. 0,10% e máx. 2,00%

➢ Renda certa: valor mensal determinado pelo assistido, limitado a 2,00% do saldo de conta
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Desligamento antes da aposentadoria

Menos de 3 anos de vínculo:

▪ Autopatrocínio: permanece ativo no plano assumindo as taxas e custeio para sua manutenção,
podendo realizar novas contribuições, sem repique de patrocinadora.

▪ Resgate: Somente das próprias contribuições.

Mais de 3 anos de vínculo:

▪ Benefício Proporcional Diferido: permanece ativo no plano assumindo as taxas e custeio para
sua manutenção, sem realizar novas contribuições.

▪ Portabilidade: portar 100% dos recursos para outra entidade de previdência.
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Adesão

Seguir o Manual de Adesão
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Contato com a CargillPrev

Central de Atendimento: (11) 5099-3725 – opção 2

E-mail: cargillprev_spom@cargill.com

Site: www.cargillprev.com.br

http://www.cargillprev.com.br/


Dúvidas ??




